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ПРОТОКОЛ
заседания комиссии по координации работы 

по противодействию коррупции в Высокогорском муниципальном районе
Республики Татарстан

Дата: 19 сентября 2018 года
Место проведения: малый зал заседаний
Совета и Исполкома района

Председательствовал:

Глава Высокогорского муниципального района, председатель комиссии 
Р.Г. Калимуллин

Присутствовали:
- члены комиссии (список прилагается);
- приглашенные руководители (список прилагается);
- главы сельских поселений (список прилагается);

Повестка дня:

№ Наименование вопроса Исполнитель
1 Итоги антикоррупционного мониторинга «Изучение 

мнения населения о коррупции» в 2018 году
Гилязова А.Г.-
помощник главы по 
вопросам 
противодействия 
коррупции

2 Обзор деятельности помощников глав 
муниципальных районов (городских округов) по 
вопросам противодействия коррупции в I полугодии 
2018 года

3 а) О Национальном плане противодействия 
коррупции на 2018-2020 годы, утвержденном Указом 
Президента РФ от 29.06.2018 №378 и внесенных 
изменениях в муниципальную программу.
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4 Об осуществлении внутреннего финансового 
муниципального контроля за целевым 
использованием и рациональным расходованием 
бюджетных средств и об осуществлении проверок 
финансово-хозяйственной деятельности органов 
местного самоуправления, муниципальных 
бюджетных учреждений Высокогорского 
муниципального района

Хайрутдинов Н.Ф.-
Председатель КСП
Высокогорского
района

5 Об организации работы по предупреждению 
коррупционных правонарушений в ходе постановки 
на учет и выделения жилья по всем видам программ, 
реализуемым в Высокогорском муниципальном 
районе

Шумкова Л.Н.-
заведующая сектором 
распределения жилья 
ИКВМР

6 О предупреждении коррупционных проявлений в 
сфере жилищно-коммунального хозяйства: о 
рациональном использовании бюджетных средств и 
платежей населения, поступающих в жилищно- 
коммунальные хозяйства на капитальный и текущий 
ремонт

Зайнутдинов Д.И.-
директор «УК 
«Комфорт», 
Шакиров И.М.-
директор «Вавилон- 
жилсервис»

7 О предупреждении «бытовой коррупции» в сфере 
здравоохранения

Зиатдинов Р.Р.
главный врач ГАУЗ
«Высокогорская
ЦРБ»

8 О предупреждении коррупционных проявлений в 
сфере образования

Ахметзянов Н.К.
начальник отдела 
образования

9 О деятельности комиссии по соблюдению требований 
к служебному (должностному) поведению 
и урегулированию конфликта интересов и 
принимаемых мерах по профилактике 
коррупционных правонарушений в 2018 году

А.И. Назмутдинова -
начальник отдела 
кадров, ответственное 
лицо за
предупреждение 
коррупционных и 
иных
правонарушений

Вел заседание Глава Высокогорского муниципального района, председатель 
комиссии Р.Г. Калимуллин.

По итогам заседания Комиссия по координации работы по противодействию 
коррупции в Высокогорском муниципальном районе Республики Татарстан 
РЕШИЛА:

1. По первому-второму вопросам:

1.1. Помощнику главы по вопросам противодействия коррупции:
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1) Направить материалы «Изучение мнения населения Республики Татарстан о 
коррупции», подготовленных Комитетом Республики Татарстан по социально- 
экономическому мониторингу по результатам социологического исследования 2018 
года всем руководителям органов местного самоуправления, их структурным 
подразделениям, муниципальным служащим, муниципальным учреждениям.

Срок: до 30.09.2018. Отв. Гилязова А.Г.

2. Информацию «Обзор деятельности помощников глав муниципальных 
районов (городских округов) по вопросам противодействия коррупции в I полугодии 
2018 года» принять к сведению.

3. По третьему вопросу:
«3. О Национальном плане противодействия коррупции на 2018-2020 годы, утвержденном 

Указом Президента РФ от 29.06.2018 №378 и внесенных изменениях в муниципальную программу.
3.1. Начальникам отделов образования, культуры, по делам молодежи и 

спорту:
1) Организовать контроль за соблюдением руководителями и работниками 

подведомственных организаций требований уставов подведомственных организаций 
и трудовых договоров, касающихся уведомлений о возникновении личной 
заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит 
или может привести к конфликту интересов, принятие мер по его предотвращению 
и/или урегулированию, в том числе с привлечением лиц, на которых 
распространяются требования о предотвращении и урегулировании конфликта 
интересов к ответственности в случае несоблюдения этих требований. О выполнении 
настоящего решения доложить на очередном заседании комиссии.

Срок: до 15.12.2018. Отв. Ахметзянов Н.К., Бурханова Л.З., Миннибаев Н.Н.
3.2. Начальнику отдела кадров Высокогорского муниципального района, 

ответственному лицу за предупреждение коррупционных и иных 
правонарушений:

1) Довести индикатор муниципальной программы в рамках исполнения 
Национального плана противодействия коррупции на 2018-2020 годы - 
«Специализированное обучение муниципальных служащих, впервые поступивших 
на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни 
должностей, установленные нормативными правовыми актами, по образовательным 
программам в области противодействия коррупции» до 90% от количества 
поступивших на муниципальную службу.

2) В целях повышения эффективности кадровой работы в части, касающейся 
ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности 
муниципальной службы, организовать контроль за актуализацией сведений, 
содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и 
поступлении на такую службу, в целях выявления возможного конфликта интересов. 
Срок: 1 раз в полугодие. Отв. Назмутдинова А.И.

3.3. Должностным лицам органов местного самоуправления, главам 
сельских поселений, депутатам, муниципальным служащим и руководителям 
муниципальных учреждений:
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1) Не допускать коррупционные преступления и правонарушения и быть 
нетерпимыми к любым проявлениям коррупционной направленности, работать на их 
предупреждение. Срок: постоянно.

3.4. Исполнительному комитету Высокогорского муниципального района 
взять на контроль:

1) вопросы качества воды в районе;
2) вопросы КФХ (поголовье, получение субсидий);
3) при строительстве и сдаче строительных объектов обязательно включить в 

лист согласования по каждому объекту представителей общественности;
4) вопросы питания в школах и дошкольных учреждениях;
5) нецелевое использование земель, перевод земель сельхозназначения в земли 

населенных пунктов;
6) вопросы качества строительства дорог;
7) при строительстве и приемке дорог, построенных на средства 

самообложения, обязательно включить в лист согласования старших по улицам.
Срок: постоянно. Отв. Шайдуллин Д.Ф.

4. По четвертому вопросу:

4.1. Рекомендовать председателю Финансово-бюджетной палаты
Высокогорского муниципального района, Контрольно-счетной палаты 
Высокогорского района;

1) Продолжить проведение контрольных мероприятий по выявлению 
нецелевого и неэффективного использования бюджетных средств и возмещению 
потерь в бюджет, особое внимание уделять проверкам эффективности использования 
государственного и муниципального имущества, исполнению законодательства при 
осуществлении закупок.

2) По итогам контрольных мероприятий проводить анализ нарушений и 
недостатков с доведением их до органов местного самоуправления.

Срок: постоянно. Отв. Валиуллина Р.Ш., Хайрутдинов Н.Ф,

5. По пятому вопросу:

5.1. Исполнительному комитету Высокогорского муниципального района:
1) В целях предупреждения коррупционных проявлений обеспечить работу по 

постановке на учет и выделению жилья по всем видам программ, реализуемым в 
Высокогорском муниципальном районе, с соблюдением принципа нуждаемости, 
открытости, гласности и коллегиальности при вынесении решений, а также с 
соблюдением очередности. Срок: постоянно. Отв. Шайдуллин Д.Ф.

6. По шестому вопросу:
6.1. Исполнительному комитету Высокогорского муниципального района:
1) Взять на личный контроль деятельность организаций, оказывающих 

коммунальные услуги, по сбору денежных средств от населения, проведению 
мероприятий по взысканию задолженности, обеспечению своевременной оплаты
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населением жилищно-коммунальных услуг, а также за рациональным 
использованием бюджетных средств и платежей населения, поступающих в 
жилищно-коммунальные хозяйства на капитальный и текущий ремонт.

Срок: постоянно. Отв. Шайдуллин Д.Ф.

6.2. Заместителю______ руководителя исполнительного комитета
Выеокогорского муниципального района;

- Провести анализ деятельности управляющих компаний района с учетом 
мнения населения за 2018 год. Отв. Хакимуллин Р.Ф.

6.3. Директорам «УК-Комфорт», «Вавилон-жилсервис»:
1) На регулярной основе проводить встречи с жильцами многоквартирных 

домов согласно заранее составленному графику и определить первоочередные меры 
по текущему ремонту домов на 2019 год, а также проработать с жильцами вопросы 
выполнения дополнительных объемов работ на средства жильцов по их согласию и 
решению.

Срок: постоянно Отв.Зайнутдинов Д.И., Шакиров И.М..

7. По седьмому вопросу:
«7. О предупреждении «бытовой коррупции» в сфере здравоохранения»:
7.1.Рекомендовать главному врачу ГАУЗ «Высокогорская ЦРБ;
1) Ознакомить сотрудников медицинских учреждений с материалами 

«Изучение мнения населения Республики Татарстан о коррупции», подготовленных 
Комитетом Республики Татарстан по социально-экономическому мониторингу по 
результатам социологического исследования 2018 года» и организовать конкретные 
мероприятия, направленные на формирование антикоррупционного правосознания 
среди сотрудников медицинских учреждений.

Срок: до 01,12.2018. Отв, Зиатдинов Р.Р.,
8. По восьмому вопросу:
«8.0 предупреждении коррупционных проявлений в сфере образования»:
1) Провести опросы об удовлетворенности оказанием образовательных услуг 

среди родительской общественности. Обобщенную информацию предоставить в 
комиссию. Срок: до 01.13. 2019 Отв. Ахметзянов Н.К.

9. По девятому вопросу;
«9. О деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному (должностному) 

поведению и урегулированию конфликта интересов и принимаемых .мерах по профилактике 
коррупционных правонарушений в 2018 году»:

1) Провести с муниципальными служащими, главами сельских поселений и 
депутатами профилактическую работу о соблюдении ими ограничений, запретов, 
требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов в 
соответствии с законодательством о муниципальной службе, а также требований, 
установленных Федеральным законом «О противодействии коррупции».

Срок: до 31.10.2018. Отв.Назмутдинова А.И,

Секретарь комиссии: А.Г. Гилязова


